ACEF/2021/0422042 — Relatodrio final da CAE

Contexto da Avaliacao do Ciclo de Estudos
Context of the Assessment of Study Programmes

Relatério da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento.
Contexto da Avaliacdao do Ciclo de Estudos

Nos termos do regime juridico da avaliacdo do ensino superior (Lei n.2 38/2007, de 16 de agosto), a avaliacdo externa dos ciclos de
estudos deve ser realizada periodicamente. A periodicidade fixada é de seis anos.

O processo de avaliacdo/acreditacao de ciclos de estudo em funcionamento (Processo ACEF) tem por elemento fundamental o relatério
de autoavaliacdo elaborado pela instituicdo avaliada, que se deve focar nos processos que se julgam criticos para garantir a qualidade
do ensino e nas metodologias para monitorizar/melhorar essa qualidade, incluindo a forma como as instituicoes monitorizam e avaliam
a qualidade dos seus programas de ensino e da investigacao.

CAE Report - Study Programme in operation.
Context of the Assessment of Study Programmes

In accordance with the legal framework for the assessment of higher education (Law no. 38/2007, of 16 August), the external
assessment of study programmes must be carried out periodically. The periodicity is set at six years.

The assessment/accreditation of study programmes in operation (ACEF Process) has as fundamental element the self-assessment
report prepared by the assessed institution, which should focus on the processes that are considered critical to guarantee the quality
of teaching and on the methodologies to monitor/improve this quality, including how institutions monitor and evaluate the quality of
their teaching and research programmes.

A avaliacao é efetuada por uma Comissao de Avaliacao Externa (CAE), composta por especialistas selecionados pela Agéncia com base
no seu curriculo e experiéncia e apoiada por um funciondrio da Agéncia, que atua como gestor do procedimento. A CAE analisa o
relatério de autoavaliacao e visita a instituicao para confirmar as informacées do relatério e proceder a sua discussdao com
representantes da instituicdo.

Antes do termo da visita, a Comissao retine para discutir as conclusdes sobre os resultados da avaliacdo e organizar os itens a
integrar no relatério de avaliacdo externa a ser apresentado oralmente. Esta apresentacao é da responsabilidade do(a) Presidente da
CAE e deve limitar-se a discutir os resultados da sua andlise em termos de aspetos positivos, deficiéncias, propostas de melhoria e
outros aspetos que sejam relevantes no contexto da avaliacao.

The assessment is carried out by an External Assessment Team (EAT), composed of experts selected by the Agency based on their
curriculum and experience and supported by an Agency staff member, who acts as the case officer. The EAT analyses the self-
assessment report and visits the institution to confirm the information in the report and to discuss it with representatives of the
institution.

Before the end of the visit, the EAT meets to discuss the conclusions regarding the results of the assessment and to organize the
items to be included in the external assessment report to be presented orally. This presentation is the responsibility of the EAT
President and should be confined to discussing the results of the analysis in terms of positive aspects, shortcomings, improvement
proposals and other aspects that are relevant in the context of the assessment.

A CAE, usando o formulario eletrénico apropriado, prepara, sob supervisao do seu Presidente, a versao preliminar do Relatério de
Avaliacdo Externa do ciclo de estudo. A Agéncia remete o relatério preliminar a instituicao de ensino superior para apreciacao e
eventual prontincia, no prazo regularmente fixado. A Comissédo, face a prontncia apresentada, podera rever o relatério preliminar, se
assim o entender, competindo-lhe aprovar a sua versao final e submeté-la na plataforma da Agéncia.

The EAT, using the appropriate electronic form, prepares, under the supervision of its President, the preliminary version of the
external assessment report of the study programme. The Agency forwards the preliminary report to the higher education institution
for examination and possible response, within the fixed time period. In case of a response, the team may review the preliminary
report, if it so considers fit, approves its final version and submits it on the Agency's platform.

Compete ao Conselho de Administracao a deliberacao final em termos de acreditacao. Na formulacao da deliberacao, o Conselho de
Administracao tera em consideracao o relatério final da CAE e, havendo ordens e associa¢des profissionais relevantes, sera
igualmente considerado o seu parecer. O Conselho de Administracdo pode, porém, tomar decisées nado coincidentes com a
recomendacédo da CAE, com o intuito de assegurar a equidade e o equilibrio das decisées finais. Assim, o Conselho de Administracdao
podera deliberar, de forma fundamentada, em discordancia favoravel (menos exigente que a Comissao) ou desfavoravel (mais
exigente do que a Comissdo) em relacdo a recomendacdo da CAE.

The final decision on accreditation is the responsibility of the Management Board. In the formulation of the decision, the Management
Board will take into account the final report of the EAT and, if there are relevant professional bodies and associations, their opinion
will also be considered. The Management Board may, however, take decisions that do not coincide with the EAT’s recommendation, in
order to ensure equity and balance of final decisions. Thus, the Management Board may reasonably disagree with the EAT, making a
decision favourable to the institution (less demanding than the team) or unfavourable to the institution (more demanding than the
team) contrary to the EAT’s recommendation.

Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem ser consultados na pagina da Agéncia, no
separador Acreditacdo e Auditoria / Peritos):

EAT Composition


http://www.a3es.pt/pt/acreditacao-e-auditoria/peritos

The composition of the EAT which evaluated the current study programme is as follows (the CVs of the experts can be found on the Agency page under
the Accreditation and Audit / Experts tab):

Marisa Lousada

Rui Soles Gongalves

Lesley Dawson

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos
1. General characterization of the study programme

1.1.Instituicao de Ensino Superior:
1.1.Higher Education Institution:
Escola Superior de Saiude da Fundacdo «Fernando Pessoa»

1.1.a.0utra(s) Instituicao(oes) de Ensino Superior (proposta em associacao):
1.1.a.0ther Higher Education institution(s) (in association):

1.2.Unidade organica:
1.2.Unit:
Escola Superior de Saiude da Fundacdo «Fernando Pessoa»

1.2.a.0utra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em associac¢ao):
1.2.a.0ther Unit(s) (in association):

1.3.Ciclo de estudos:
Fisioterapia

1.3.Study programme:
Physiotherapy

1.4.Grau:
1.4.Degree:
Mestre

1.5.Publicacdo em D.R. do plano de estudos em vigor (n2 e data):
1.5.Publication of the study plan in the Official Journal (n2 and date):
1.5._Despacho n.2 4472. 2017 DR 22 Série n.2 100 24 de maio.pdf (Anexo 1)
1.6.Area cientifica predominante do ciclo de estudos:

Fisioterapia

1.6.Main scientific area of the study programme:
Physiotherapy

1.7.1Classificacao CNAEF - primeira area fundamental:
1.7.1CNAEF classification - first fundamental area:
726

1.7.2Classificacao CNAEF - segunda area fundamental, se aplicavel:
1.7.2Second fundamental area, if applicable:
N/A

1.7.3Classificacao CNAEF - terceira area fundamental, se aplicavel:
1.7.3Third fundamental area, if applicable:
N/A

1.8.Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:
1.8.Number of ECTS credits necessary for obtaining the degree:
120

1.9.Duracao do ciclo de estudos (art.2 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de marco, com a redacao do Decreto-Lei 63/2016 de 13 de
setembro):
2 anos [ 4 Semestres

1.9.Duration of the study programme (article 3, DL-74/2006, March 24th, as written in the DL-63/2016, of September 13th):
2 years [ 4 Semesters

1.10.Numero maximo de admissoes aprovado no ultimo ano letivo:
1.10.Maximum number of admissions in the previous academic year:
30

1.10.1.Numero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e sua justificacao
N/A

1.10.1.Intended maximum number of admissions (if different from the previous number) and related reasons


http://www.a3es.pt/pt/acreditacao-e-auditoria/peritos

N/A

1.11.Condicdes especificas de ingresso.
Sao condicées especificas de ingresso neste ciclo de estudos:
- Ser detentor de uma formacao académica (licenciatura ou equivalente legal), de acordo com a legislacdo em vigor, na area da
fisioterapia;
- Alternativamente, ser detentor de um curriculo escolar, cientifico e/ou profissional, que seja reconhecido como relevante na drea
da fisioterapia ou dreas afins, e que ateste capacidade para realizacao deste ciclo de estudos pelo orgao cientifico da ESS-FP.

1.11.Specific entry requirements.
The specific conditions for admission to this cycle of studies are:
- Hold an academic degree (graduate degree or legal equivalent), in accordance with the legislation in force, in the area of
physiotherapy;
- Alternatively, hold an academic, scientific and/or professional curriculum which is recognized as relevant in the area of
physiotherapy or related areas, and which attests to the capacity to carry out this cycle of studies by the ESS-FP scientific body.

.12.Regime de funcionamento.
.12.Working regime.
Outros / Others

[

1.12.1.0utro:
Diurno e pos laboral

1.12.1.O0ther:
Daytime and after work hours

.13.Local onde o ciclo de estudos é ministrado:
.13.Premises where the study programme will be lectured:
Escola Superior de Saude, Porto

[

1.14.Eventuais observacoes da CAE:
A segunda condicado especifica de ingresso ndao parece garantir de forma explicita que os candidatos possuam um primeiro ciclo de
estudos em Fisioterapia ou equivalente legal, uma vez que para além da “drea da fisioterapia” também sdo consideradas “dreas
afins”, criando ambiguidade. Recomenda-se a revisao e correcao desta condicao.

1.14.Remarks by the EAT:
The second specific entry condition does not seem to explicitly guarantee that candidates have a first cycle of studies in
Physiotherapy or legal equivalent, since in addition to the “physiotherapy area” are also considered “related areas”, creating
ambiguity. Review and correction of this condition is recommended.

2. Corpo docente
2. Teaching staff

Perguntas 2.1 a 2.5
Questions 2.1 a 2.5

2.1.Coordenacao do ciclo de estudos.

O docente ou docentes responsaveis pela coordenacao do ciclo de estudos tém o perfil adequado:

2.1.Coordination of the study programme.

The profile of the academic staff member(s) responsible for coordinating the study programme is adequate:
Sim / Yes

2.2.Cumprimento de requisitos legais.
O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente préprio, academicamente qualificado e especializado:
2.2.Fulfilment of legal requirements
The academic staff fulfils the legal requirements (full time link, academic qualification and specialisation):
Sim / Yes

2.3.Adequacao da carga horaria.

A carga horaria do pessoal docente é adequada:

2.3.Adequacy of workload

The workload of the academic staff and its allocation to teaching, research and administrative activities is adequate:
Em parte / Partly

2.4.Estabilidade.
A maioria dos docentes mantém ligacao a instituicdo por um periodo superior a trés anos:
2.4.Stability of teaching staff.
Most of the academic staff has a link to the institution for a period over 3 years:
Sim / Yes

2.5.Dinamica de formacao.

O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano é adequado as necessidades de qualificacao académica e
de especializacdo do corpo docente do ciclo de estudos, quando necessario:

2.5.Teaching staff development



The number of teaching staff members in doctoral programmes over more than one year is adequate to the needs of qualification and
specialisation of the study programme academic staff, whenever necessary:
Sim / Yes

2.6. Apreciacao global do corpo docente
2.6. Global appraisal of the teaching staff

2.6.1.Apreciacao global
As docentes responsdveis pela coordenacdo do ciclo de estudos tém o perfil adequado. A docente responsdvel pela drea de
especializacdo de Fisioterapia Materno-Infantil tem formacdao base em Fisioterapia, € titular do grau de doutor em Ciéncias do
Desporto, € detentora de titulo de especialista em Fisioterapia e encontra-se em regime de tempo integral na IES, com a categoria
de Professor Adjunto ou equivalente. A docente responsadvel pela drea de especializacao de Fisioterapia Desportiva tem formacao
base em Fisioterapia, é titular do grau de doutor em Ciéncias do Desporto, € detentora de titulo de especialista em Fisioterapia e
encontra-se em regime de tempo integral na IES, com a categoria de Professor Adjunto ou equivalente. A docente responsavel pela
drea de especializacdo de Fisioterapia na Senescéncia tem formacao base em Fisioterapia, é titular do grau de doutor em
Biotecnologia e Saude, é detentora de titulo de especialista em Fisioterapia e encontra-se em regime de tempo integral na IES, com
a categoria de Professor Adjunto ou equivalente.
De acordo com o relatorio de autoavaliacdo, o corpo docente cumpre os requisitos legais relativos a percentagem de docentes do
ciclo de estudos em tempo integral na instituicao (88,9% ETI), percentagem de docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor
(70,0% ETI), percentagem de docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados na drea fundamental do ciclo de
estudos ou especialistas, ndo doutorados, de reconhecida experiéncia e competéncia profissional na drea fundamental do ciclo de
estudos (74,4% ETI) e percentagem de docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados na drea fundamental do
ciclo de estudos (55,6% ETI). No corpo docente especializado ainda ha algumas situacées de especialistas apenas com validacao
interna (reconhecimento pelo Conselho Técnico-Cientifico da instituicao preponente). Ha uma docente que ndo é€ titular de grau de
doutor nem detentora de titulo de especialista. No corpo docente especializado, apenas duas docentes tém a categoria de
Professor Coordenador ou equivalente. Relativamente ao regime de tempo, ha docentes com percentagens de contratacdo baixas
(ex. varios docentes com percentagem de contratacao de 10%).
No que diz respeito a carga hordria dos docentes e a sua afetacdo a atividades pedagdgicas, cientificas e organizacionais (funcées
proprias de um docente do ensino superior), ndo é possivel ver pelas fichas curriculares dos docentes a distribuicdo das horas pelas
trés componentes, mas somente pela lecionacdo. Para além disso, em algumas fichas curriculares dos docentes a informacao
disponibilizada pela IES ndo permite avaliar a adequacdo da carga hordria. Por exemplo, na ficha curricular de uma professora do
corpo docente especializado, em regime de tempo integral (100%) com a categoria de Professor Coordenador ou equivalente, so foi
apresentada a distribuicdao do servico docente para o ciclo de estudos em avaliacdao (60 horas).
A maioria dos docentes tem uma relacao estavel com a instituicdo ha mais de trés anos (77,8% ETI).
O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano (16,7% ETI) parece adequado as necessidades
existentes de qualificacao académica e de especializacdo do corpo docente do ciclo de estudos.

2.6.1.Global appraisal
The teachers responsible for coordinating the study cycle have the right profile. The teacher responsible for the Maternal-Infant
Physiotherapy area of specialization has basic training in Physiotherapy, holds a PhD degree in Sports Sciences, holds the title of
specialist in Physiotherapy and is on a full-time basis at the HEI, with the category of Adjunct Professor or equivalent. The teacher
responsible for the Sports Physiotherapy area of specialization has basic training in Physiotherapy, holds a PhD in Sport Sciences,
holds the title of specialist in Physiotherapy and is full-time at the HEI, with the category of Adjunct Professor or equivalent. The
teacher responsible for the Physiotherapy in Senescence area of specialization has basic training in Physiotherapy, holds a PhD in
Biotechnology and Health, holds the title of specialist in Physiotherapy and is full-time at the HEI, with the category of Professor
Adjunct or equivalent.
According to the self-assessment report, the teaching staff complies with the legal requirements regarding the percentage of full-
time teaching staff in the study cycle at the institution (88.9% FTE), the percentage of teaching staff in the study cycle with a PhD
degree (70.0% FTE), percentage of teachers in the study cycle with a PhD degree specialized in the fundamental area of the study
cycle or non-PhD specialists with recognized experience and professional competence in the fundamental area of the study cycle
(74,4% FTE) and percentage of professors of the study cycle with a PhD degree specialized in the fundamental area of the study
cycle (55,6% FTE). In the specialized teaching staff, there are still some situations of specialists with only internal validation
(recognition by the Technical-Scientific Council of the proponent institution). There is a professor who does not hold a PhD degree
or a specialist title. In the specialized faculty, only two professors have the category of Coordinating Professor or equivalent.
Regarding the time regime, there are teachers with low hiring percentages (e.g. several teachers with a hiring percentage lower of
10%).
With regard to the professors' workload and their allocation to pedagogical, scientific and organizational activities (functions
proper to a higher education professor), it is not possible to see from the professors' curriculum sheets the distribution of hours by
the three components, but only by teaching. In addition, in some teachers' curriculum sheets, the information provided by the HEI
does not allow assessing the adequacy of the workload. For example, in the curriculum file of a full-time (100%) professor of the
specialized teaching staff with the category of Coordinating Professor or equivalent, only the distribution of the teaching service
for the cycle of studies under evaluation (60 hours) was presented.
Most teachers have a stable relationship with the institution for more than three years (77,8% FTE).
The number of professors in PhD programs for more than a year (16,7% FTE) seems to be adequate for the existing needs of
academic qualification and specialization of the teaching staff of the cycle of studies.

2.6.2.Pontos fortes
A percentagem de docentes do ciclo de estudos em tempo integral (corpo docente proprio) é elevada.
A equipa docente do ciclo de estudos é academicamente qualificada.
A maioria dos docentes mantém ligacdo a instituicao por um periodo superior a trés anos.
O numero de docentes em programas de doutoramento ha mais de um ano parece adequado as necessidades de qualificacdo
académica e de especializacdo do corpo docente.
De acordo com informacéao atualizada relativa aos elementos constantes do relatorio de autoavaliacdo, enviada a CAE antes da
visita, foi aberto um concurso para recrutamento de dois Professores Adjuntos, para a drea disciplinar de Fisioterapia.

2.6.2.Strengths
The percentage of full-time teachers (own teaching staff) is high.
The teaching team of the study cycle is academically qualified.
Most professors maintain a connection to the institution for a period of more than three years.
The number of professors in PhD programs for more than a year seems adequate to the academic qualification and specialization
needs of the faculty.
According to updated information regarding the elements contained in the self-assessment report, sent to EAT before the visit, a
competition was opened to recruit two Adjunct Professors, for the disciplinary area of Physiotherapy.

2.6.3.Recomendacoes de melhoria
Recomenda-se o reforco do corpo docente proprio (em tempo integral) e especializado com grau de doutor na drea do ciclo de



estudos.

Aconselha-se que os especialistas apenas com reconhecimento pelo Conselho Técnico-Cientifico da instituicdo se candidatem a
obtencdo do titulo de especialista (mediante provas publicas) ou do grau de doutor na drea do ciclo de estudos.

Recomenda-se a integracdo dos docentes nas categorias correspondentes as suas qualificacées académicas.

Sugere-se a distribuicdo criteriosa das cargas letivas contemplando as componentes pedagdgica, cientifica e organizacional.
Recomenda-se que as fichas curriculares de docente espelhem a real distribuicao do servico de cada docente.

2.6.3.Recommendations for improvement
It is recommended to reinforce its own (full-time) and specialized teaching staff with a PhD degree in the area of the study cycle.
It is recommended that specialists recognized only by the Technical-Scientific Council of the institution apply to obtain the title of
specialist (through public exams) or the PhD degree in the area of the study cycle.
It is recommended that teachers be integrated into categories corresponding to their academic qualifications.
It is suggested the judicious distribution of teaching loads contemplating the pedagogical, scientific and organizational
components.
It is recommended that teacher curriculum sheets reflect the actual distribution of each professor's work.

3. Pessoal nao-docente
3. Non-academic staff

Perguntas 3.1. a 3.3.
Questions 3.1. to 3.3.

3.1.Competéncia profissional e técnica.
O pessoal nao-docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionacéo do ciclo de estudos:
3.1.Technical and professional capacity
The qualification of the non-academic staff, allocated to the study programme, is adequate:
Em parte / Partly

3.2.Adequacao em numero.
O numero e o regime de trabalho do pessoal ndo-docente correspondem as necessidades do ciclo de estudos:
3.2.Adequacy in number.
The number and work regime of the non-academic staff, allocated to the study programme, is adequate:
Sim / Yes

3.3.Dinamica de formacao.

O pessoal ndao-docente frequenta regularmente cursos de formacao avancada ou de formagao continua:

3.3.Non-academic staff development

The non-academic staff attends regularly advanced or continuing training to improve their qualification:
Em parte / Partly

3.4. Apreciacao global do pessoal nao-docente
3.4. Global appraisal of the non-academic staff

3.4.1.Apreciacao global
A Escola Superior de Saude Fernando Pessoa parece dispor de pessoal ndo-docente em numero suficiente (n = 36). O pessoal nao-
docente esta afeto aos varios ciclos de estudos.
O pessoal ndo-docente apresenta diversidade de graus académicos (24 tém formacao superior). No entanto, pela informacao
disponivel ndo se consegue avaliar se a competéncia profissional e técnica é totalmente adequada ao apoio a lecionacdo do ciclo de
estudos.
A instituicdo apresenta um sistema de avaliacao de desempenho do pessoal ndo-docente e promove acées de formacédo continua,
que sdo da responsabilidade da Academia FP. Néo € indicado o nimero médio de horas de formacao continua que cada colaborador
nao-docente efetivamente frequenta por ano.

3.4.1.Global appraisal
The Fernando Pessoa Higher School of Health seems to have a sufficient number of non-teaching staff (n = 36). The non-teaching
staff is assigned to the various study cycles.
The non-teaching staff has a variety of academic degrees (24 have higher education). However, based on the available information,
it is not possible to assess whether the professional and technical competence is fully adequate to support the teaching of the
cycle of studies.
The institution has a system for assessing the performance of non-teaching staff and promotes continuous training actions, which
are the responsibility of FP Academy. The average number of hours of continuous training that each non-teaching employee
actually attends per year is not indicated.

3.4.2.Pontos fortes
Os colaboradores nao-docentes podem beneficiar de bolsas e de outros apoios para a realizacdo de formacdo graduada e pos-
graduada, embora nado tenha sido disponibilizada informacao sobre o nimero de bolsas e de outros apoios efetivamente
concedidos.

3.4.2.Strengths
Non-teaching staff can benefit from grants and other support to carry out graduate and postgraduate training, although no
information has been made available on the number of scholarships and other support actually granted.

3.4.3.Recomendacoes de melhoria
Recomenda-se a inclusdo de informacao sobre a adequacao da competéncia profissional e técnica do pessoal ndo-docente.
Recomenda-se o reforco do investimento em formacdo profissional e técnica para o pessoal nao-docente.

3.4.3.Recommendations for improvement
It is recommended to include information on the adequacy of professional and technical competence of non-teaching staff.
Reinforcement of investment in professional and technical training for non-teaching staff is recommended.



4. Estudantes
4. Students

Pergunta 4.1.
Question 4.1.

4.1.Procura do ciclo de estudos.
Verifica-se uma procura consistente do ciclo de estudos por parte de potenciais estudantes ao longo dos 3 ultimos anos:
4.1.Demand of the study programme.
There is consistent demand of the study programme by prospective students over the last 3 years:
Em parte / Partly

4.2. Apreciacao global do corpo discente
4.2, Global appraisal of student body

4.2.1.Apreciacao global
De acordo com informacédo atualizada relativa aos elementos constantes do relatorio de autoavaliacdo, enviada a CAE antes da
visita, no ano letivo 2021/22 o ciclo de estudos teve 17 estudantes a frequentar o ciclo de estudos (7 estudantes no 12 ano
curricular e 10 estudantes no 22 ano curricular), dos quais 82% sao do sexo feminino.
Nos ultimos anos o nimero de candidatos e de colocados foi sempre inferior ao nimero de vagas (30). Nos anos letivos 2018/19,
2019/20, 2020/21 e 2021/22 o numero de estudantes inscritos no 12 ano pela primeira vez foi de 15, 12, 18 e 7, respetivamente. A
drea de especializacdo de Fisioterapia na Senescéncia é a que apresenta maior procura, seguido da drea de especializacdo de
Fisioterapia Desportiva. A drea de especializacdo de Fisioterapia Materno-Infantil é a que apresenta menor procura.
Na andlise SWOT do ciclo de estudos, a divulgacdo do ciclo de estudos é identificada como ponto fraco.

4.2.1.Global appraisal
According to updated information on the elements contained in the self-assessment report, sent to EAT before the visit, in the
academic year 2021/22 the study cycle had 17 students attending the study cycle (7 students in the 1st academic year and 10
students in the 2nd academic year), of which 82% are female.
In recent years, the number of candidates and placements has always been lower than the number of vacancies (30). In the
academic years 2018/19, 2019/20, 2020/21 and 2021/22 the number of students enrolled in the 1st year for the first time was 15,
12, 18 and 7, respectively. The Physiotherapy in Senescence area of specialization is the one with the highest demand, followed by
the Sports Physiotherapy area of specialization. The Maternal-Infant Physiotherapy area of specialization is the one with the lowest
demand.
In the SWOT analysis of the study cycle, disclosure of the study cycle is identified as a weak point.

4.2.2.Pontos fortes
Nada a assinalar.

4.2.2.Strengths
Nothing to report.

4.2.3.Recomendacéoes de melhoria
Recomenda-se o reforco das estratégias de captacdo de estudantes nacionais e estrangeiros.
Recomenda-se a intensificacdo da divulgacédo do ciclo de estudos junto do seu ptiblico-alvo.

4.2.3.Recommendations for improvement
It is recommended to reinforce the strategies for attracting national and foreign students.
It is recommended to intensify the dissemination of the study cycle among its target audience.

5. Resultados académicos
5. Academic results

Perguntas 5.1. e 5.2.
Questions 5.1. and 5.2.

5.1.Sucesso escolar
O sucesso escolar da populacao discente é satisfatorio e é convenientemente acompanhado:
5.1.Academic success
The academic success amongst students is effective and effectively monitored:
Em parte / Partly

5.2.Empregabilidade
Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo ciclo de estudos nédo revelam dificuldades de transicao para o mercado de trabalho:
5.2.Employability
There is no evidence of employment difficulties among the graduates:
Sim / Yes

5.3. Apreciacao global dos resultados académicos
5.3. Global appraisal of the academic results

5.3.1.Apreciacao global
O ciclo de estudos apresenta uma eficiéncia formativa baixa. O numero de graduados nos ultimos anos é baixo (de acordo com a
informacao atualizada enviada a CAE: 2 graduados em 2018/19, 3 graduados em 2019/20 e 5 graduados em 2020/21).



Adicionalmente, nos anos letivos 2019/20 e 2020/21, a percentagem de graduados a necessitar de anos adicionais para terminar o
ciclo de estudos foi considerdvel (67,7% e 20,0%, respetivamente). Na anadlise SWOT do ciclo de estudos, a baixa eficiéncia
formativa do ciclo de estudos, atribuida ao numero elevado estudantes-trabalhadores, é identificada como ponto fraco.

Existem algumas unidades curriculares nas quais foi identificada uma taxa de sucesso escolar inferior ao desejavel. No 1° ano
curricular a unidade curricular com menor taxa de sucesso escolar é Metodologia do Trabalho Cientifico, com uma taxa de
aprovacao global de 66,6% e uma taxa de aprovacdo dos avaliados de 83,3%. No 22 ano curricular a unidade curricular com menor
taxa de sucesso escolar é Trabalho de Projeto (a taxa de aprovacédo global e a taxa de aprovacdo dos avaliados ndo foram
indicadas). O menor sucesso escolar nesta unidade curricular parece condicionar a eficiéncia formativa do ciclo de estudos.

Néo se identificam dificuldades na transicdo para o mercado de trabalho. A maioria dos estudantes ja esta a trabalhar na drea
aquando da frequéncia do mestrado. De acordo com os graduados, apos a conclusdo do mestrado parecer ser possivel optar por
melhores empregos.

5.3.1.Global appraisal
The study cycle has a low formative efficiency. The number of graduates in recent years is low (according to the updated
information sent to CAE: 2 graduates in 2018/19, 3 graduates in 2019/20 and 5 graduates in 2020/21). Additionally, in the academic
years 2019/20 and 2020/21, the percentage of graduates needing additional years to complete the study cycle was considerable
(67.7% and 20.0%, respectively). In the SWOT analysis of the study cycle, the low formative efficiency of the study cycle, attributed
to the high number of student-workers, is identified as a weak point.
There are some curricular units in which a lower than desirable academic success rate was identified. In the 1st curricular year, the
curricular unit with the lowest academic success rate is Scientific Work Methodology, with an overall pass rate of 66.6% and a pass
rate of 83.3%. In the 2nd curricular year, the curricular unit with the lowest academic success rate is Project Work (the overall
approval rate and the approval rate of those evaluated were not indicated). Less academic success in this curricular unit seems to
condition the formative efficiency of the cycle of studies.
No difficulties were identified in the transition to the labor market. Most students are already working in the area when attending
the master's degree. According to the graduates, after completing the master's it seems possible to opt for better jobs.

5.3.2.Pontos fortes
Nada a assinalar.

5.3.2.Strengths
Nothing to report.

5.3.3.Recomendacoes de melhoria
Recomenda-se a monitorizacdo da evolucdo da eficiéncia formativa (em particular do nimero de graduados por ano) e a
implementacao de medidas de compensacao.
Recomenda-se a monitorizacdo das unidades curriculares com menor sucesso escolar discente, identificando eventuais problemas e
promovendo alteracées conducentes a um acompanhamento dos estudantes que Ihes permita melhorar o sucesso académico.

5.3.3.Recommendations for improvement
It is recommended to monitor the evolution of training efficiency (in particular the number of graduates per year) and the
implementation of compensation measures.
It is recommended to monitor the curricular units with lower student academic success, identifying possible problems and
promoting changes conducive to monitoring students that allow them to improve their academic success.

6. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas
6. Results of scientific, technological and artistic activities

Perguntas 6.1. a 6.5.
Questions 6.1. to 6.5.

6.1.Centros de Investigacdo
A instituicdo dispoe de recursos organizativos e humanos que integrem os seus docentes em atividades de investigacdo, seja por si ou
através da sua participacdo ou colaboracao, ou dos seus docentes e investigadores, em instituigées cientificas reconhecidas:
6.1.Research centres
The institution has organisational and human resources allowing for the integration of their academic staff and researchers in
research activities, either by itself or through their participation in recognised scientific institutions:

Sim / Yes

6.2.Producao cientifica ou artistica
Existem publicacdes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com revisao por pares, livros e
capitulos de livro ou trabalhos de producéao artistica, ou publicacées resultantes de atividades de investigacao orientada ou de
desenvolvimento profissional de alto nivel, nos tltimos cinco anos, com relevancia para a area do ciclo de estudos:
6.2.Scientific or artistic production
The study programme’s academic staff members have scientific publications, in the main area of the study programme, in
international journals with peer review, in the last five years:

Sim / Yes

6.3.0utras publicacoes
Existem outras publicacées do corpo docente com relevancia para a drea do ciclo de estudos, designadamente de natureza
pedagdgica:
6.3.0ther publications
The teaching staff of the study programme has other relevant scientific publications, namely pedagogic or from oriented research or
high-level professional development activities:

Sim / Yes

6.4.Atividades de desenvolvimento tecnolégico e artistico

As atividades de desenvolvimento tecnolégico e artistico, prestacao de servicos a comunidade e formacao avancada na(s) area(s)
fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um contributo real para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura
cientifica e a acao cultural, desportiva e artistica:

6.4.Activities of technological or artistic development

The activities of technological and artistic development, community service and advanced training in the fundamental area(s) of the



study programme have a real contribution on the national, regional and local development, the scientific culture and the cultural,
sports and artistic activity:
Em parte / Partly

6.5.Integracdao em projetos e parcerias nacionais e internacionais

As atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas estdo integradas em projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais:

6.5.Integration in national and international projects and partnerships

The scientific, technological and artistic activities are integrated in national and international projects and/or partnerships:
Em parte / Partly

6.6. Apreciacao global dos resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas
6.6. Global appraisal of the results of scientific, technological and artistic activities

6.6.1.Apreciacao global
Na analise SWOT do ciclo de estudos, a inexisténcia de centro de investigacdo proprio era identificada como ponto fraco. No
entanto, de acordo com informacdo atualizada relativa aos elementos constantes do relatorio de autoavaliacdo, enviada a CAE
antes da visita, a Fundacdo Fernando Pessoa, entidade instituidora da Escola Superior de Saiude Fernando Pessoa, criou em 2021 o
Instituto de Investigacdo, Inovacao e Desenvolvimento da Universidade Fernando Pessoa, ainda ndo avaliado pela FCT, que integra
9 docentes do ciclo de estudos. O grupo de pesquisa em Ciéncias Biomédicas e da Saiide, criado em 2022, desenvolve a sua
atividade em articulacao com a Escola Superior de Saude Fernando Pessoa, a Faculdade de Ciéncias da Saude da Universidade
Fernando Pessoa e o Hospital-Escola Fernando Pessoa. Alguns dos centros de investigacao elencados no relatorio de autoavaliacdao
ndo sdo enquadrdadveis na area fundamental do ciclo de estudos. Atendendo as caracteristicas desses centros de investigacao, ndao é
claro se o tipo de projetos de investigacdo que os docentes ai desenvolvem ou em que participam contribui para a evolucao da drea
cientifica da Fisioterapia, e se permitem a efetiva participacdao dos estudantes inscritos no ciclo de estudos.
Genericamente, a producdo cientifica ou resultante de atividades de investigacdo orientada ou de desenvolvimento profissional de
alto nivel, dos docentes do ciclo de estudos, nos ultimos cinco anos, é razodvel. O mesmo se aplica a producdo de outras
publicacées do corpo docente com relevancia para a drea do ciclo de estudos, designadamente publicacées de natureza
pedagogica. Foi estabelecido um protocolo bilateral com uma empresa internacional (Sensor Medica) que tem com objetivo a
consultoria e producéo cientifica na drea da Fisioterapia.
Existe evidéncia de prestacdo de servicos a comunidade e formacao avancada na drea fundamental do ciclo de estudos. Por
exemplo, sdao desenvolvidas atividades de apoio a comunidade através da Clinica Pedagdgica de Fisioterapia da Escola Superior de
Sadde Fernando Pessoa.
Também ha evidéncia do desenvolvimento de parcerias com algumas instituicées nacionais e internacionais, com relevancia para a
Fisioterapia. No entanto, na andlise SWOT do ciclo de estudos € identificado como ponto fraco o reduzido nimero de parcerias
nacionais.
Néo foi apresentada evidéncia da participacao em projetos financiados.

6.6.1.Global appraisal
In the SWOT analysis of the study cycle, the lack of its own research center was identified as a weak point. Nonetheless, according
to updated information on the elements contained in the self-assessment report, sent to EAT before the visit, the Fernando Pessoa
Foundation, the founding entity of the Fernando Pessoa Higher School of Health, created in 2021 the Research, Innovation and
Development Institute of the Fernando Pessoa University, not yet evaluated by the FCT, which includes 9 professors from the study
cycle. The Biomedical and Health Sciences research group, created in 2022, develops its activity in conjunction with the Fernando
Pessoa Higher School of Health, the Faculty of Health Sciences at Fernando Pessoa University and the Fernando Pessoa Teaching-
Hospital. Some of the research centers listed in the self-assessment report do not fit into the fundamental area of the study cycle.
Given the characteristics of these research centers, it is not clear whether the type of research projects that the professors develop
there or in which they participate contribute to the evolution of the scientific area of Physiotherapy, and whether they allow the
effective participation of students enrolled in the cycle of studies.
Generically, the scientific production or resulting from oriented research activities or high-level professional development, by the
teachers of the study cycle, in the last five years, is reasonable. The same applies to the production of other faculty publications
relevant to the area of the study cycle, namely publications of a pedagogical nature. A bilateral protocol was established with an
international company (Sensor Medica) whose objective is consultancy and scientific production in the field of Physiotherapy.
There is evidence of providing services to the community and advanced training in the fundamental area of the study cycle. For
example, activities to support the community are carried out through the Pedagogical Physiotherapy Clinic at the Fernando Pessoa
Higher School of Health.
There is also evidence of the development of partnerships with some national and international institutions, with relevance for
Physiotherapy. However, in the SWOT analysis of the study cycle, the reduced number of national partnerships is identified as a
weak point.
No evidence of participation in funded projects was provided.

6.6.2.Pontos fortes
A criacdo do Instituto de Investigacdo, Inovacdao e Desenvolvimento da Universidade Fernando Pessoa.

6.6.2.Strengths
The creation of the Research, Innovation and Development Institute of the Fernando Pessoa University.

6.6.3.Recomendacgoes de melhoria
Seria util a definicado de uma politica cientifica para a drea da Fisioterapia, que permita criar as bases para no curto prazo alavancar
a investigacao de elevado impacto clinico e societal, aumentando a quantidade e a qualidade das publicacées cientificas com a
marca da Escola Superior de Salude Fernando Pessoa.
Recomenda-se um maior envolvimento do ciclo de estudos na prestacao de servicos a comunidade e formacao avancada
relacionada com as trés dreas de especializacdo do ciclo de estudos.
Recomenda-se uma maior integracao em projetos e parcerias nacionais e internacionais.
Recomenda-se a participacdao do corpo docente do ciclo de estudos em projetos cientificos financiados numa base competitiva (por
exemplo, FCT) com relevédncia para a Fisioterapia, que incluam a Escola Superior de Salude Fernando Pessoa como instituicao
proponente ou beneficiaria.

6.6.3.Recommendations for improvement
It would be useful to define a scientific policy for the field of Physiotherapy, which would allow for the creation of the foundations
to leverage research with a high clinical and societal impact in the short term, increasing the quantity and quality of scientific
publications with the Fernando Pessoa Higher School of Health brand.
Greater involvement of the study cycle in providing services to the community and advanced training related to the three areas of
specialization of the study cycle is recommended.
Greater integration into national and international projects and partnerships is recommended.
It is recommended that the teaching staff of the cycle of studies participate in scientific projects financed on a competitive basis



(for example, FCT) with relevance to Physiotherapy, which include Fernando Pessoa Higher School of Health as a proponent or
beneficiary institution.

7. Nivel de internacionalizacao
7. Internationalisation

Perguntas 7.1. a 7.3.
Questions 7.1. to 7.3.

7.1.Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estudantes e docentes do ciclo de estudos:

7.1.Mobility of students and academic staff

There is a significant mobility level of students and academic staff of the study programme:
Na&o / No

7.2.Estudantes estrangeiros
Existem estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos (para além de estudantes em mobilidade):
7.2.Foreign students
There are foreign students enrolled in the study programme (beyond those on mobility programmes):
Sim / Yes

7.3.Participacao em redes internacionais

A instituicao participa em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos:

7.3.Participation in international networks

The institution participates in international networks with relevance for the study programme:
Sim / Yes

7.4. Apreciacao global do nivel de internacionalizacao
7.4. Global appraisal of the level of internationalisation

7.4.1.Apreciacao global
A percentagem de docentes (0% in; 0% out) e estudantes (0% in; 0% out) em programas internacionais de mobilidade é nula. A IES
tem reconhecido este problema, tendo sido identificado como ponto fraco na andlise SWOT do ciclo de estudos.
A percentagem de estudantes estrangeiros matriculados no ciclo de estudos é muito significativa (75%).
O ciclo de estudos tem protocolo com cinco instituicées de ensino superior (de Espanha, Litudnia e Turquia) no @mbito do programa
Erasmus, e varios acordos bilaterais com instituicoes estrangeiras (do Brasil e Chile). Um membro do corpo docente especializado
integra o Advocacy & EU Matters Working Group da European Region World Physiotherapy.

7.4.1.Global appraisal
The percentage of teachers (0% in; 0% out) and students (0% in; 0% out) in international mobility programs is nil. The HEI has this
problem identified, having been identified as a weakness in the SWOT analysis of the study cycle.
The percentage of foreign students enrolled in the study cycle is very significant (75%).
The cycle of studies has a protocol with five higher education institutions (from Spain, Lithuania and Turkey) under the Erasmus
program, and several bilateral agreements with foreign institutions (from Brazil and Chile). A member of the specialized faculty is
part of the Advocacy & EU Matters Working Group of the European Region World Physiotherapy.

7.4.2.Pontos fortes
Forte capacidade de atracao de estudantes estrangeiros, nomeadamente do Brasil.

7.4.2.Strengths
Strong ability to attract foreign students, particularly from Brazil.

7.4.3.Recomendacoes de melhoria
Recomenda-se a implementacao de medidas conducentes ao aumento da mobilidade de estudantes e de docentes (in e out), tendo
em conta os varios acordos bilaterais com instituicoes estrangeiras, no sentido de melhorar o nivel de internacionalizacdo do ciclo
de estudos.

7.4.3.Recommendations for improvement
It is recommended the implementation of measures conducive to increasing the mobility of students and teachers (in and out),
taking into account the various bilateral agreements with foreign institutions, in order to improve the level of internationalization
of the cycle of studies.

8. Organizacao interna e mecanismos de garantia da qualidade
8. Internal organisation and quality assurance mechanisms

Perguntas 8.1 a 8.6
Questions 8.1 to 8.6

8.1.Sistema interno de garantia da qualidade
Existe um sistema interno de garantia da qualidade, a nivel da Instituicdo ou da Unidade Organica, certificado pela A3ES:
8.1.Internal quality assurance system
There is an internal quality assurance system at institutional or unit level, certified by A3ES:
Na&o (continua no campo 8.2) / No (go to 8.2)

8.2.Mecanismos de garantia da qualidade



Existem mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos e das atividades desenvolvidas pelos servicos ou estruturas de
apoio aos processos de ensino e aprendizagem:
8.2.Quality assurance mechanisms
There are quality assurance mechanisms of the study programme and of the activities promoted by the services or structures
supporting the teaching and learning processes:

Sim / Yes

8.3.Coordenacao e estrutura(s) de apoio

Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis pela implementacdo dos mecanismos de garantia da qualidade do(s) ciclo(s) de

estudos:

8.3.Coordination and support structure(s)

There are a coordinator and structures responsible for the implementation of quality assurance mechanisms of the study programme.
Sim / Yes

8.4.Avaliacdo do pessoal docente
Existem procedimentos de avaliacdo do desempenho do pessoal docente e estdo implementadas medidas conducentes a sua
permanente atualizacdo e desenvolvimento profissional:
8.4.Assessment of teaching staff
There are procedures to assess the performance of the study programme’s academic staff and there are measures for their permanent
updating and professional development:

Sim / Yes

8.5.Avaliacdo do pessoal ndo-docente
Existem procedimentos de avaliacdo do pessoal ndo-docente e estdo implementadas medidas conducentes a sua permanente
atualizacao e desenvolvimento profissional:
8.5.Assessment of non-academic staff
There are procedures to assess the study programme’s non-academic staff and there are measures for their permanent updating and
professional development:

Sim / Yes

8.6.0utras vias de avaliacao

Existiram outras avaliacées do ciclo de estudos ou de natureza institucional, nos ultimos cinco anos, ndao conduzidas pela A3ES:

8.6.0ther ways of assessment

There were other assessments, in the last five years, of either the study programme or the institution, not performed by A3ES:
Néo / No

8.6.1.Conclusdes de outras avaliacées (quando aplicavel)
Nao se aplica.

8.6.1.Conclusions of the other assessments (when applicable)
Not applicable.

8.7. Apreciacao global dos mecanismos de garantia da qualidade
8.7. Global appraisal of the results of quality assurance mechanisms

8.7.1.Apreciacao global
Na&o existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES. No entanto, a IES disp6e de mecanismos de garantia
da qualidade do ciclo de estudos. No Manual da Qualidade da IES estdo definidas as competéncias e responsabilidades dos varios
intervenientes no processo. Parece estar assegurada a participacdo dos docentes e dos estudantes nas decisoes sobre o processo
de ensino/aprendizagem e sobre a melhoria da qualidade do ciclo de estudos. No entanto, a taxa de resposta ao inquérito
pedagogico aos estudantes parece ser inferior ao desejdvel. Os estudantes selecionados para a reunido com a CAE revelaram
desconhecimento do teor da proposta de reestruturacdo curricular. E recomenddvel que a IES garanta uma maior participacdo dos
estudantes na definicdao de estratégias institucionais de melhoria e garantia da qualidade do ciclo de estudos e da escola. Durante
a visita da CAE ficou ainda patente a necessidade de melhorar a interacao entre os diferentes intervenientes no sistema interno de
garantia da qualidade e nos orgdos de gestao, em particular do conselho pedagdgico.
A implementacdo dos mecanismos de garantia da qualidade do ciclo de estudos é da responsabilidade do Sistema Interno de
Garantia da Qualidade cuja coordenacdo estratégica compete ao Presidente da Fundacdo Fernando Pessoa, e cuja coordenacdo
funcional compete ao Gabinete da Qualidade e de Apoio a Avaliacdo e Acreditacao de Ciclos de Estudos, que integra o Observatorio
da Qualidade.
A instituicdo apresenta um sistema de avaliacao do desempenho do pessoal docente e nao-docente com regulamento proprio e
periodos temporais definidos (de 2 em 2 anos). Existe uma estratégia de apoio a formacdo do pessoal docente e ndao docente.

8.7.1.Global appraisal
There is no internal quality assurance system certified by A3ES. However, the HEl has mechanisms to guarantee the quality of the
study cycle. The competences and responsibilities of the various actors in the process are defined in the HEI Quality Manual. The
participation of teachers and students in decisions on the teaching/learning process and on improving the quality of the study cycle
seems to be assured. However, the response rate to the students' pedagogical survey seems to be lower than desirable. The
students selected for the meeting with the EAT revealed unfamiliarity with the content of the proposed curriculum restructuring. It
is recommended that HEIl ensure greater student participation in defining institutional strategies to improve and guarantee the
quality of the study cycle and the school. During EAT's visit, the need to improve interaction between the different players in the
internal quality assurance system and in the management bodies, in particular the pedagogical council, became clear.
The implementation of the quality assurance mechanisms for the study cycle is the responsibility of the Internal Quality Assurance
System, whose strategic coordination is the responsibility of the President of the Fernando Pessoa Foundation, and whose
functional coordination is the responsibility of the Quality and Support Office for the Assessment and Accreditation of Cycles of
Studies, which is part of the Quality Observatory.
The institution has a performance evaluation system for teaching and non-teaching staff with its own regulations and defined time
periods (every 2 years). There is a strategy to support the training of teaching and non-teaching staff.

8.7.2.Pontos fortes
Nada a assinalar.

8.7.2.Strengths
Nothing to report.



8.7.3.Recomendacgoes de melhoria
Recomenda-se a definicao de estratégias institucionais para minimizar os efeitos negativos decorrentes da frequentemente baixa
taxa de resposta dos estudantes.
Recomenda-se uma maior participacdao dos estudantes na definicdao de estratégias institucionais de melhoria e garantia da
qualidade do ciclo de estudos e da escola.
Recomenda-se a melhoria da interacdo entre os diferentes intervenientes no sistema interno de garantia da qualidade e nos orgdos
de gestiao, em particular do conselho pedagdgico.

8.7.3.Recommendations for improvement
It is recommended to define institutional strategies to minimize the negative effects resulting from the often low response rate
from students.
It is recommended that students participate more in defining institutional strategies to improve and guarantee the quality of the
study cycle and the school.
It is recommended to improve the interaction between the different players in the internal quality assurance system and in the
management bodies, in particular the pedagogical council.

9. Melhoria do ciclo de estudos - Evolucao desde a avaliacao anterior e acoes futuras de
melhoria

9. Improvement of the study programme - Evolution since the previous assessment and
future improvement actions

9.1.Evolucao desde a avaliacao anterior
A melhoria do ciclo de estudos desde a avaliacdao anterior teve por base as conclusées do relatorio da CAE da avaliacdo anterior e a
decisdao do Conselho de Administracdo da A3ES de acreditar condicionalmente o ciclo de estudos, por um periodo de um ano,
durante o qual deveriam ser satisfeitas duas condicées relativas (i) a implementacdo da estrutura curricular e do plano de estudos
apresentados na prontncia ao relatorio da CAE da avaliacao anterior, e (ii) a definicao de condicées especificas de ingresso que
garantam que os candidatos possuam um primeiro ciclo de estudos em Fisioterapia ou equivalente legal. Satisfeitas as condicées
elencadas, o ciclo de estudos foi acreditado por 6 anos.
A proposta de reestruturacdo curricular apresentada na pronuncia ao relatorio da CAE da avaliacdao anterior e publicada em Diario
da Replublica a 24 de maio de 2017 (Despacho n.2 4472/2017) tem 120 créditos e uma duracdo de 4 semestres curriculares de
trabalho dos estudantes. A drea cientifica predominante do ciclo de estudos passou de Terapia e Reabilitacdo para Fisioterapia. A
estrutura curricular da drea de especializacdo de Fisioterapia Desportiva passou a integrar 90 ECTS da adrea cientifica da
Fisioterapia, 22 ECTS da area cientifica da Saiude, 4 ECTS da drea cientifica da Psicologia e 4 ECTS da area cientifica das Ciéncias
Sociais e do Comportamento. A estrutura curricular da drea de especializacdo de Fisioterapia Materno-Infantil passou a integrar 96
ECTS da drea cientifica da Fisioterapia, 16 ECTS da drea cientifica da Saude, 4 ECTS da drea cientifica da Psicologia e 4 ECTS da
drea cientifica das Ciéncias Sociais e do Comportamento. A estrutura curricular da drea de especializacdo de Fisioterapia na
Senescéncia passou a integrar 96 ECTS da area cientifica da Fisioterapia, 16 ECTS da area cientifica da Saude, 4 ECTS da drea
cientifica da Psicologia e 4 ECTS da drea cientifica das Ciéncias Sociais e do Comportamento. No que diz respeito ao plano de
estudos, para além da modificacao na designacao das dreas cientificas, foram alteradas as horas de contacto e sua tipologia na
maioria das unidades curriculares das trés areas de especializacdo do mestrado em Fisioterapia.
No que diz respeito as condicées especificas de ingresso no ciclo de estudos, a IES definiu as seguintes: “Ser detentor de uma
formacdo académica (licenciatura ou equivalente legal), de acordo com a legislacdo em vigor, na drea da fisioterapia” e
“Alternativamente, ser detentor de um curriculo escolar, cientifico e/ou profissional, que seja reconhecido como relevante na area
da fisioterapia ou dreas afins, e que ateste capacidade para realizacdo deste ciclo de estudos pelo orgao cientifico da ESS-FP”. A
segunda condicdo ndao parece garantir de forma explicita que os candidatos possuam um primeiro ciclo de estudos em Fisioterapia
ou equivalente legal, uma vez que para além da “drea da fisioterapia” também sao consideradas “dreas afins”, criando
ambiguidade. Recomenda-se a revisao e correcdo desta condicao.
Desde a avaliacdo anterior, a IES procurou ainda implementar medidas de melhoria do ciclo de estudos relacionadas com o corpo
docente, investigacado, parcerias, publicacées e comunicacées.
Globalmente, a CAE considera que foi dada resposta adequada as recomendacées que haviam sido efetuadas. Todavia, as
condicoes especificas de ingresso neste ciclo de estudos devem garantir de forma explicita que os candidatos possuam um primeiro
ciclo de estudos em Fisioterapia (e ndo em dreas afins) ou equivalente legal.

9.1.Evolution of the study programme since the previous assessment
The improvement of the study cycle since the previous evaluation was based on the conclusions of the EAT report of the previous
evaluation and the decision of the A3ES Board of Directors to conditionally accredit the study cycle, for a period of one year, during
which two conditions should be satisfied: (i) the implementation of the curricular structure and the study plan presented in the
pronunciation to the EAT report of the previous evaluation, and (ii) the definition of specific admission conditions that guarantee
that the candidates have a first cycle of studies in Physiotherapy or legal equivalent. Once the listed conditions were met, the
study cycle was accredited for 6 years.
The curricular restructuring proposal presented in the pronunciation to the EAT report of the previous evaluation and published in
Didrio da Republica on May 24, 2017 (Dispatch n.2 4472/2017) has 120 credits and a duration of 4 curricular semesters of student
work. The predominant scientific area of the study cycle changed from Therapy and Rehabilitation to Physiotherapy. The curricular
structure of the Sports Physiotherapy area of specialization now includes 90 ECTS in the scientific area of Physiotherapy, 22 ECTS
in the scientific area of Health, 4 ECTS in the scientific area of Psychology and 4 ECTS in the scientific area of Social and Behavioral
Sciences. The curricular structure of the Maternal-Infant Physiotherapy area of specialization now includes 96 ECTS in the scientific
area of Physiotherapy, 16 ECTS in the scientific area of Health, 4 ECTS in the scientific area of Psychology and 4 ECTS in the
scientific area of Social and Behavioral Sciences. The curricular structure of the Physiotherapy in Senescence area of specialization
now includes 96 ECTS in the scientific area of Physiotherapy, 16 ECTS in the scientific area of Health, 4 ECTS in the scientific area of
Psychology and 4 ECTS in the scientific area of Social and Behavioral Sciences. With regard to the study plan, in addition to the
change in the designation of scientific areas, typologies and contact hours were changed in most of the curricular units of the three
areas of specialization of the Master's in Physiotherapy.
With regard to the specific conditions for entering the cycle of studies, the HEI defined the following: “Have an academic training
(degree or legal equivalent), in accordance with the legislation in force, in the field of physiotherapy” and “Alternatively , hold an
academic, scientific and/or professional curriculum, which is recognized as relevant in the area of physiotherapy or related areas,
and which attests to the capacity to carry out this cycle of studies by the scientific body of the ESS-FP”. The second condition does
not seem to explicitly guarantee that candidates have a first cycle of studies in Physiotherapy or legal equivalent, since in addition
to the “physiotherapy area” are also considered “related areas”, creating ambiguity. Review and correction of this condition is
recommended.
Since the previous assessment, the IES has also sought to implement measures to improve the study cycle related to faculty,
research, partnerships, publications and communications.
Overall, CAE considers that an adequate response was given to the recommendations that had been made. However, the specific
conditions for entering this cycle of studies must explicitly guarantee that candidates have a first cycle of studies in Physiotherapy



(and not in related areas) or legal equivalent.

9.2.Apreciacao e validacao das propostas de melhoria futura
A proposta de acées de melhoria inclui sete pontos que se consideram globalmente ajustados e validados.
Foram identificadas seis acées de melhoria com prioridade alta relacionadas com (i) a intensificacdo da divulgacao do ciclo de
estudos, (ii) a implementacédo de estratégias que permitam aumentar a eficiéncia formativa do ciclo de estudos, (iii) a introdu¢cédo
de uma unidade curricular no plano de estudos do mestrado relacionada especificamente com a investiga¢cao aplicada em
Fisioterapia, (iv) a introducao de uma unidade curricular no plano de estudos do mestrado relacionada especificamente com a
metodologia do trabalho cientifico, (v) o aumento do niimero de protocolos com instituicées nacionais e internacionais, e (vi) a
efetiva associacdo a um centro de investigacdo. Foi ainda apresentada uma acdao de melhoria de prioridade média relacionada com
(vii) a implementacdo de estratégias que permitam estimular a mobilidade de docentes (in e out).
autoavaliacdo.
As acées de melhoria descritas, em funcdo da andlise SWOT, e os indicadores de implementacédo elencados sdo congruentes e
globalmente ajustados a atual realidade da IES.

9.2.Appraisal and validation of the proposals for future improvement
The proposal for improvement actions includes seven points that are considered globally adjusted and validated.
Six improvement actions were identified with high priority related to (i) the intensification of the dissemination of the cycle of
studies, (ii) the implementation of strategies that allow to increase the training efficiency of the cycle of studies, (iii) the
introduction of a curricular unit in the master's study plan specifically related to applied research in Physiotherapy, (iv) the
introduction of a curricular unit in the master's study plan specifically related to the methodology of scientific work, (v) the
increase in the number of protocols with national and international institutions, and (vi) the effective association to a research
center. A medium priority improvement action was also presented related to (vii) the implementation of strategies to encourage
teacher mobility (in and out).
report.
The described improvement actions, based on the SWOT analysis, and the listed implementation indicators are congruent and
globally adjusted to the current reality of the HEI.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)
10. Restructure of the syllabus (if applicable)

10.1.Apreciacao e validacdao da proposta de reestruturacao curricular
A proposta de reestruturacao curricular cumpre os requisitos obrigatorios de um ciclo de estudos conducente ao grau de mestre.
Soma 120 créditos e tem uma duracdo de 4 semestres curriculares de trabalho dos estudantes. O mestrado inclui trés areas de
especializacdo que remetem para potenciais dreas de especialidade da Fisioterapia. Na estrutura curricular proposta, a darea
cientifica predominante é a da Fisioterapia: drea de especializacdo de Fisioterapia Desportiva (90 ECTS), drea de especializacdo de
Fisioterapia Materno-Infantil (96 ECTS), drea de especializacdo de Fisioterapia na Senescéncia (96 ECTS).
A proposta de restruturacdo curricular inclui: 1] alteracdo da designacdao da unidade curricular Metodologia do Trabalho Cientifico
para Metodologia do Trabalho Cientifico I (12 semestre do 12 ano), atualizacdo dos conteudos programaéticos e ajuste das horas de
contacto; 2] criacdao da unidade curricular de Metodologia do Trabalho Cientifico I (22 ano); 3] substituicdo da unidade curricular de
Estudos de Caso pela unidade curricular de Projeto de Investigacdo em Fisioterapia (22 ano); 4] substituicao das unidades
curriculares de Estdgio e Trabalho de Projeto pela unidade curricular de Dissertacdo/Estdagio com Relatorio Final (22 ano); e 5]
alteracdo da organizacdao do segundo ano curricular, com alteracdo da duracdo das unidades curriculares (de semestral para anual)
e ajuste das horas de trabalho, dos ECTS e das horas de contacto e sua tipologia. As alteracées pretendidas sdo comuns as trés
dreas de especializacdo do ciclo de estudos. A proposta de restruturacdo curricular é coerente com a proposta de acées de melhoria
que se considera globalmente ajustada e validada.
Num ciclo de estudos conducente ao grau de mestre, a dissertacdo ou o relatorio de estdgio sdao objeto de apreciacdo e discussdo
publica por um juri nomeado pelo orgdo legal e estatutariamente competente da instituicao de ensino superior. Por este motivo, na
metodologia de avaliacdo da unidade curricular Dissertacdo/Estagio com Relatorio Final deve ser explicitado que a totalidade da
classificacdao (100%) é atribuida pelo juri quer no caso da dissertacdo quer no caso do relatorio de estdgio. Num ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre em Fisioterapia que contemple Estagio com Relatorio Final, os supervisores externos facilitam o
acesso dos estudantes aos locais de estdgio e aos utentes e apoiam os mentores clinicos (docentes da IES) no processo de ensino e
aprendizagem. Nas metodologias de ensino destinadas aos estudantes que optarem pelo Estagio com Relatorio Final deve ser
explicitada como é operacionalizada a colaboracdao entre os mentores clinicos (docentes da IES), os supervisores externos (que
deverdo ser detentores de uma cédula Profissional emitida pela Ordem dos Fisioterapeutas) e os estudantes. Na ficha desta
unidade curricular deve ser inserida bibliografia de consulta.
Nas quatro fichas de unidade curricular apresentadas recomenda-se que os objetivos de aprendizagem sejam efetivamente
descritos em termos de conhecimentos, aptidées e competéncias a adquirir pelos estudantes. No que concerne a metodologia de
avaliacao, embora seja mencionada a avaliacao continua e periodica, ndao é claro como é operacionalizada a avaliacao nas épocas
de exame. Recomenda-se que o niimero de referéncias bibliogrédficas seja aumentado na generalidade das unidades curriculares.
Recomenda-se a apresentacao de bibliografia principal e bibliografia complementar, para facilitar a selecao por parte do estudante.
E recomenda&vel a atualizacdo continua das referéncias bibliogréficas.
Em termos gerais, as unidades curriculares do plano de estudos parecem assegurar a aquisicao pelo estudante de uma
especializacdo de natureza profissional numa das trés dareas propostas e também o recurso a atividade de investigacdo baseada na
prdtica, tal como definido para os ciclos de estudo conducentes ao grau de mestre no ensino politécnico.

10.1.Appraisal and validation of the proposal of syllabus restructure
The curriculum restructuring proposal complies with the mandatory requirements of a cycle of studies leading to a master's degree.
It totals 120 credits and has a duration of 4 curricular semesters of student work. The master's degree includes three areas of
specialization that refer to potential areas of specialty in Physiotherapy. In the proposed curriculum structure, the predominant
scientific area is Physiotherapy: specialization area of Sports Physiotherapy (90 ECTS), specialization area of Maternal-Infant
Physiotherapy (96 ECTS), specialization area of Physiotherapy in Senescence (96 ECTS).
The curricular restructuring proposal includes: 1] change of the name of the curricular unit Methodology of Scientific Work to
Methodology of Scientific Work | (1st semester of the 1st year), update of the syllabus and adjustment of contact hours; 2] creation
of the curricular unit Scientific Work Methodology I (2nd year); 3] replacement of the curricular unit of Case Studies by the
curricular unit of Research Project in Physiotherapy (2nd year); 4] Replacement of the Internship and Project Work curricular units
by the Dissertation/Internship with Final Report curricular unit (2nd year); and 5] alteration of the organization of the second
curricular year, with alteration of the duration of the curricular units (from semestral to annual) and adjustment of working hours,
ECTS and contact hours and their typology. The intended changes are common to the three specialization areas of the study cycle.
The proposal for curricular restructuring is coherent with the proposal for improvement actions that are considered globally
adjusted and validated.
In a cycle of studies leading to a master's degree, the dissertation or internship report is subject to appreciation and public



discussion by a jury appointed by the legally and statutorily competent body of the higher education institution. For this reason, in
the evaluation methodology of the Dissertation/Internship with Final Report curricular unit, it should be made clear that the entire
classification (100%) is attributed by the jury, both in the case of the dissertation and in the case of the internship report. In a
cycle of studies leading to a master's degree in Physiotherapy that includes Internship with Final Report, external supervisors
facilitate students' access to internship locations and users and support clinical mentors (HEI professors) in the teaching and
learning process. In the teaching methodologies intended for students who opt for the Internship with Final Report, it should be
explained how the collaboration between the clinical mentors (HEI professors), the external supervisors (who must hold a
Professional certificate issued by the Order of Physiotherapists) and the students is operationalized. In the sheet of this curricular
unit, a reference bibliography must be included.

In the four curricular unit sheets presented, it is recommended that the learning objectives are effectively described in terms of
knowledge, skills and competences to be acquired by the students. With regard to the evaluation methodology, although
continuous and periodic evaluation is mentioned, it is not clear how the evaluation is operationalized during the examination
periods. It is recommended that the number of bibliographical references be increased in most curricular units. It is recommended
the presentation of the main bibliography and complementary bibliography, to facilitate the selection by the student. Continuous
updating of bibliographic references is recommended.

In general terms, the curricular units of the study plan seem to assure that the student acquires a specialization of a professional
nature in one of the three proposed areas and also resorts to practice-based research activity, as defined for the study cycles
leading to the degree master in polytechnic education.

11. Observacoes finais
11. Final observations

11.1.Apreciacao da prontncia da instituicao (quando aplicavel)
A CAE apreciou a prontncia apresentada pela Escola Superior de Saude da Fundacao Fernando Pessoa. A listagem de intencées de
melhoria apresentada pela IES na prontncia € interpretada pela CAE como um compromisso com a melhoria futura do ciclo de
estudos. A CAE decidiu manter o conteddo do relatorio preliminar.

11.1.Appraisal of the institution’s response. (if applicable)
The CAE appreciated the pronunciation presented by the Escola Superior de Saide da Fundacdo Fernando Pessoa. The list of
improvement intentions presented by the IES in the pronunciation is interpreted by the CAE as a commitment to the future
improvement of the study cycle. The CAE decided to retain the contents of the preliminary report.

11.2.0bservacoes
<sem resposta>

11.2.0bservations
<no answer>

11.3.PDF (max. 100kB)
11.3.PDF (max. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusoes
12. Conclusions

12.1.Apreciacao global do ciclo de estudos
O ciclo de estudos cumpre os principais critérios de avaliacédo.
As docentes responsdveis pela coordenacdo do ciclo de estudos tém o perfil adequado.
O corpo docente cumpre os requisitos legais de corpo docente proprio, academicamente qualificado e especializado. No entanto,
ainda ha algumas situacées de especialistas apenas com validacdo interna. Recomenda-se o reforco do corpo docente proprio e
especializado, na drea fundamental do ciclo de estudos, com grau de doutor.
O numero e o regime de trabalho do pessoal ndo-docente correspondem as necessidades do ciclo de estudos.
Os recursos materiais sdao considerados adequados para o normal funcionamento do ciclo de estudos.
A procura do ciclo de estudos é razoadvel, embora o nimero de inscritos seja inferior ao nimero de vagas. Recomenda-se o refor¢o
das estratégias de captacdo de estudantes nacionais e estrangeiros. Recomenda-se a intensificacdo da divulgacao do ciclo de
estudos junto do seu publico-alvo.
A percentagem de estudantes estrangeiros a frequentar o ciclo de estudos é muito significativo.
Os estudantes reconhecem a proximidade e disponibilidade dos docentes.
O ciclo de estudos apresenta uma eficiéncia formativa baixa. Recomenda-se a monitorizacdo da evolucdo da eficiéncia formativa
(em particular do nimero de graduados por ano) e a implementacao de medidas de compensacéao.
Genericamente, a produc¢do cientifica do corpo docente é razodvel. Ainda assim, recomenda-se a definicdo de uma politica cientifica
para a area da Fisioterapia, que permita criar as bases para no curto prazo alavancar a investigacdo de elevado impacto clinico e
societal, aumentando a quantidade e a qualidade das publicacées cientificas com a marca da Escola Superior de Satude Fernando
Pessoa, tendo em consideracdo a criagao do novo centro de investigacdo.
A percentagem de docentes e estudantes em programas internacionais de mobilidade (in/out) é nula. Recomenda-se a
implementacao de medidas conducentes ao aumento da mobilidade de estudantes e de docentes (in e out), tendo em conta os
vdrios acordos bilaterais com institui¢cées estrangeiras, no sentido de melhorar o nivel de internacionalizacdo do ciclo de estudos.
Nao existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES. No entanto, a IES dispée de mecanismos de garantia
da qualidade do ciclo de estudos. Recomenda-se uma maior participacdo dos estudantes na definicdo de estratégias institucionais
de melhoria e garantia da qualidade do ciclo de estudos e da escola.
Recomenda-se a melhoria da interacdo entre os diferentes intervenientes no sistema interno de garantia da qualidade e nos orgdos
de gestdo, em particular do conselho pedagdgico.
Globalmente, desde a avaliacao anterior, a Instituicao procurou implementar medidas de melhoria do ciclo de estudos,
designadamente na sequéncia de recomendacées da CAE da avaliacdo anterior. Todavia, as condicées especificas de ingresso neste
ciclo de estudos devem garantir de forma explicita que os candidatos possuam um primeiro ciclo de estudos em Fisioterapia (e ndo
em dreas afins) ou equivalente legal.
A CAE nada tem a opor a proposta de reestruturacao curricular. A estrutura curricular e o plano de estudos propostos cumprem os
requisitos legais. Recomenda-se a revisdo das fichas de unidade curricular apresentadas.
Recomenda-se a implementacao e respetiva avaliacdo do novo plano de estudos.



12.1.Global appraisal of the study programme
The study cycle complies with the main evaluation criteria.
The teachers responsible for coordinating the study cycle have the right profile.
The teaching staff meets the legal requirements of its own, academically qualified and specialized teaching staff. However, there
are still some expert situations with only internal validation. It is recommended to reinforce the own and specialized teaching staff,
in the fundamental area of the cycle of studies, with a doctor’s degree.
The number and working arrangements of non-teaching staff correspond to the needs of the study cycle.
Material resources are considered adequate for the normal functioning of the study cycle.
The demand for the cycle of studies is reasonable, although the number of applicants is lower than the number of vacancies. It is
recommended that strategies for attracting national and foreign students be strengthened. It is recommended to intensify the
dissemination of the cycle of studies among its target audience.
The percentage of foreign students attending the cycle of studies is very significant.
Students recognize the proximity and availability of teachers.
The study cycle has a low formative efficiency. It is recommended to monitor the evolution of training efficiency (in particular the
number of graduates per year) and to implement compensation measures.
Generically, the scientific production of the faculty is reasonable. Even so, it is recommended that a scientific policy be defined for
the field of Physiotherapy, which will allow the creation of the bases in the short term to leverage research with a high clinical and
societal impact, increasing the quantity and quality of scientific publications with the brand of Escola Superior de Saude Fernando
Pessoa, taking into account the creation of the new research centre.
The percentage of teachers and students in international mobility programs (in/out) is zero. It is recommended the implementation
of measures conducive to increasing the mobility of students and teachers (in and out), taking into account the various bilateral
agreements with foreign institutions, in order to improve the level of internationalization of the study cycle.
There is no internal quality assurance system certified by A3ES. However, the HEI has mechanisms to guarantee the quality of the
study cycle. A greater participation of students in defining institutional strategies for improving and guaranteeing the quality of
the study cycle and the school is recommended.
It is recommended to improve the interaction between the different players in the internal quality assurance system and in the
management bodies, in particular the pedagogical council.
Globally, since the previous assessment, the Institution has sought to implement measures to improve the study cycle, namely
following the EAT's recommendations from the previous assessment. However, the specific conditions for entering this cycle of
studies must explicitly guarantee that candidates have a first cycle of studies in Physiotherapy (and not in related areas) or legal
equivalent.
EAT has nothing to oppose the curriculum restructuring proposal. The curriculum structure and the proposed study plan comply
with legal requirements. It is recommended to review the curricular unit forms presented.
It is recommended the implementation and respective evaluation of the new study plan.

12.2.Recomendacao final.

Com fundamento na apreciacao global do ciclo de estudos, a CAE recomenda:

12.2.Final recommendation.

Grounded on the global appraisal of the study programme the external assessment team recommends:
O ciclo de estudos deve ser acreditado / The study programme should be accredited

12.3.Periodo de acreditacao condicional (se aplicavel):
12.3.Period of conditional accreditation (if applicable):
<sem resposta>

12.4.Condicoes:
<sem resposta>

12.4.Conditions to fulfil:
<no answer>
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3.°Ano
QUADRON.° 4
Horas de trabalho
Unidade curricular . Ar?a Organizagdo Contacto Créditos Observagdes
cientifica do ano curricular 5) 6 7
@ 3 Toul ©
T TP | PL |TC| S E [oT ]| O
Constitui¢ao portuguesa e unido| CSC-310 |1.°semestre ... | 50 22,5 2
europeia.
Clinica integrada de fisioterapia | FST-726 |1.°semestre ... | 175 30 75 7
Etica e deontologia profissional | FST-726 |1.°semestre ... | 75 22,5 3
Métodos e técnicas de fisioterapia V| FST-726 |1.°semestre ... | 250 30 | 90 10
(Fisioterapia neurologica).
Ensino clinicolll............ FST-726 |1.°semestre ... | 150 90 6
Profilaxia e epidemiologia . ... S-720 1.°semestre ... | 50 22,5 2
Economia e gestdo dos servicosde | CSC-310 |2.°semestre ... | 50 22,5 2
saude.
Me¢étodos e técnicas de fisiote-| FST-726 |2.°semestre ... | 250 30 | 90 10
rapia VI (Fisioterapia cardio-
-respiratoria).
Microbiologia geral .. ........ S-720 2.°semestre ... | 75 30 15 3
Fisioterapia em patologias espe-| FST-726 |2.°semestre ... | 125 45 5
cificas.
Ensino Clinico IV (Estagio profis- | FST-726 |2.°semestre ... | 250 150 10
sionalizante).
4.° Ano
QUADRON.*5
Horas de trabalho
Unidade curricular . Arf:a Orgar}izagﬁo Contacto Créditos Observagoes
1 cientifica do ano curricular (5)
1) ) Total (6) 7
4
@ T TP | PL |TC| S E [or ]| O
Ensino Clinico V (Estagio profis-| FST-726 |1.°semestre ... | 750 450 30
sionalizante).
Ensino Clinico VI (Especialidades | FST-726 |2.°semestre ... | 625 30 | 300 25
médico-cirargicas).
Projeto de graduagdo . ......... FST-726 |2.°semestre ... | 125 30 5
310501952
Despacho n.° 4472/2017 3.°
Grau

Na sequéncia do registo R/A-Ef2918/2011/AL01 de 5 de maio de 2017 do
Diretor-Geral do Ensino Superior e para os efeitos do artigo 80.° do Decreto-
-Lein.® 74/2006, de 24 de margo, com a tlltima modificagdo pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, o reitor da Universidade Fernando Pessoa faz
saber que o plano curricular do 2.° ciclo de estudos em Fisioterapia, anexo
ao Aviso n.° 3606/2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série —
N.° 30, de 12 de fevereiro de 2009, alterado pelo Despacho n.° 14019/2009,
de 19 de junho (DR — 2.* série — N.° 117) e modificado pelo Despacho
n.° 12291/2013, de 26 de setembro (DR — 2.% série — N.° 186), sofreu,
no ambito do processo de avaliagdo/acreditacdo pela Agéncia de Avaliagdo
e Acreditacdo do Ensino Superior, as alteragdes constantes do presente
despacho:

1.°

Alteracio do plano de estudos

As areas cientificas e a estrutura curricular do 2.° ciclo de estudos
em Fisioterapia, com as alteragdes aprovadas pela Agéncia de Avaliagdo
e Acreditagdo do Ensino Superior e registadas pela Dire¢ao-Geral do
Ensino Superior, em 5 de maio de 2017, constam do Anexo ao presente
despacho.

2.°

Duragao

A durag@o do 2.° ciclo de estudos em Fisioterapia é de quatro semestres
letivos, correspondentes a 120 ECTS.

A conclusdo do plano de estudos com aprovagdo em todas as suas
unidades curriculares, confere o grau de mestre.
4 o
Aplicacio

O plano de estudos entra em vigor no ano letivo de 2017-2018.

5 o
Transicao curricular

As regras de transi¢@o entre o anterior € 0 novo plano de estudos sdo
fixadas pelo 6rgdo legal e estatutariamente competente da Faculdade de
Ciéncias da Satide da Universidade Fernando Pessoa, em que se integra
a Escola Superior de Saude.

09 de maio de 2017. — O Reitor, Salvato Vila Verde Pires Trigo.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Fernando Pessoa
2 — Unidade orgénica: Escola Superior de Saude

3 — Grau ou diploma: Mestre

4 — Ciclo de estudos: Fisioterapia

5 — Area cientifica predominante: Fisioterapia
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6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia —
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120 Créditos
7 — Duragédo normal do ciclo de estudos: 4 Semestres Areas cientificas Sigla
8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos Obrigatérios | Opcionais
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura:
Area de especializagdo em Fisioterapia Desportiva
Area de especializagdo em Fisioterapia Materno-Infantil Psicologia...................... P-311 4 0
Area de especializacdo em Fisioterapia da Senescéncia Ciéncias Sociais e do Comportamento [CSC-310 4 0
9 — Estrutura curricular:
Subtotal . . . .. ... 120 0
Area de especializagdo em Fisioterapia Desportiva Total. . ... .. 120
QUADRON.° 1
Créditos , R
o _ Area de especializagcdo em Fisioterapia da Senescéncia
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais
QUADRON.°3
Fisioterapia. . ................... FST-726 90 0 Créditos
Sa}ide R R S-720 22 0 Areas cientificas Sigla
Psicologia. ..................... P-311 4 0 Obrigatérios | Opcionais
Ciéncias Sociais e do Comportamento [CSC-310 4 0
Subtotal . .. .. ... 120 0 .. .
uotota Fisioterapia. . . .................. FST-726 96 0
Total. .......... 120 Satde ........ ...l S-720 16 0
Psicologia...................... P-311 4 0
) Ciéncias Sociais e do Comportamento [CSC-310 4 0
Area de especializagao em Fisioterapia Materno-Infantil
Subtotal . . . .. ... 120 0
QUADRON.°2 Total........... 120
Créditos
Areas cientificas Sigla 10 — Observagdes:
Obrigatorios | Opcionais 11 — Plano de estudos:
(Aviso n.° 3606/2009, de 12 de fevereiro, Diario da Republica n.® 30,
. . 2.* série, alterado pelo Despacho n.® 14019/2009, de 19 de junho, Didrio
Fisioterapia. . ................... FST-726 96 0 da Repiiblican® 117,22 série, alterado pela Despacho n.° 12291/2013,
Sande ... S5-720 16 0 de 26 de setembro, Didrio da Repiiblican.® 186, 2.* séric — Alterago)

Universidade Fernando Pessoa — Escola Superior de Saude
Ciclo de estudos em Fisioterapia
Grau de mestre

Area de especializagao em Fisioterapia Desportiva

1.°ano
QUADRON.°4
Horas de trabalho
. L. Contacto
Unidade curricular Area Organizago (%) Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular Total
T | T |PL|TC| S E |OT | O
0] @ ()] ©) © U]
Psicologia aplicada. . .................... P-311 |[1.°semestre ... | 100 15 4
Metodologia do trabalho cientifico . ........ S-720 | 1.°semestre ... [ 100 20 4
Antropossociologiadasaade.............. CSC-310 | 1.° semestre ... | 100 | 15 4
Fisioterapia baseada na evidéncia . ......... FST-726 | 1. semestre ... | 150 30 6
Patologia aplicada ...................... S-720 | 1.°semestre ... | 150 30 6
Clinica Integradal...................... FST-726 | 1.° semestre ... | 150 30 15 6
Técnicas complementares de tratamento. . . . . FST-726 | 2.° semestre ... | 150 15 | 30 6
Complementos de biomecanica............ S-720 |2.°semestre ... | 150 30 6
Avaliagdo médico-desportiva e fisiologia do | S-720 |2.°semestre ... | 150 30 6
esforco.
Fisioterapia desportiva. .................. FST-726 | 2.° semestre ... | 150 15 | 30 6
Clinica Integrada Il ..................... FST-726 | 2.° semestre ... | 150 30 15 6
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Area de especializagdo em Fisioterapia Materno-Infantil
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1.2ano
QUADRON.*5
Horas de trabalho
. L. Contacto
Unidade curricular Area Organizago (%) Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular Total
T [T | PL|TC| S E | OT
(0] @ 3 @ © ™
Psicologia aplicada. . .................... P-311 |1.°semestre ... | 100 15 4
Metodologia do trabalho cientifico . ........ S-720 | 1.°semestre ... [ 100 20 4
Antropossociologia dasaude.............. CSC-310 | 1.°semestre ... | 100 | 15 4
Fisioterapia baseada na evidéncia . ......... FST-726 | 1.° semestre ... | 150 30 6
Patologia aplicada ...................... S-720 | 1.°semestre ... | 150 30 6
Clinica Integrada . ..................... FST-726 | 1.° semestre ... | 150 30 15 6
Técnicas complementares de tratamento. . . . . FST-726 | 2.° semestre ... | 150 15 | 30 6
Desenvolvimento psicomotor ............. S-720 [2.°semestre ... | 150 30 6
Fisioterapia pré-natal . . .................. FST-726 | 2.° semestre ... | 150 30 6
Fisioterapia pos-natal. . .................. FST-726 | 2.° semestre ... | 150 30 6
Fisioterapia pediatrica .. ................. FST-726 | 2.° semestre ... | 150 5|15 |15 6
Area de especializagdo em Fisioterapia da Senescéncia
1.°ano
QUADRO N.° 6
Horas de trabalho
. L Contacto
Unidade curricular Area Organizagdo (5) Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular Total
T [T | PL|TC| S E | oT
(0] @ [©)) “4) ©6) @)
Psicologia aplicada. . .................... P-311 |1.°semestre ... | 100 15 4
Metodologia do trabalho cientifico . ........ S-720 | 1.°semestre ... [ 100 20 4
Antropossociologia da satide. ............. CSC-310 | 1.° semestre ... | 100 15 4
Fisioterapia baseada na evidéncia . ......... FST-726 | 1.° semestre ... | 150 30 6
Patologia aplicada . ..................... S-720 | 1.°semestre ... | 150 30 6
Clinica Integrada I...................... FST-726 | 1.° semestre ... | 150 30 15 6
Técnicas complementares de tratamento. . . . . FST-726 | 2.° semestre ... | 150 15 | 30 6
Equilibrio e controlo postural ............. FST-726 | 2.° semestre ... | 150 30 6
Fisioterapia preventiva e senescéncia . . . .. .. FST-726 | 2.° semestre ... | 150 30 | 15 6
Teorias da senescéncia. .................. S-720 |2.°semestre ... [ 150 | 30 6
Clinica Integrada Il ..................... FST-726 | 2.° semestre ... | 150 30 15 6
Area de especializagdo em Fisioterapia Desportiva | Fisioterapia Materno-Infantil | Fisioterapia da Senescéncia
2.° Ano
QUADRON.*7
Horas de trabalho
. Ll Contacto
Unidade curricular Area ' Organizaglo (5) Créditos | Observagdes
cientifica do ano curricular Total
T [T | PL|TC| S E | OT
M ) (€)] “@ © M
Estudosdecaso ...............ooiii FST-726 | 1.° semestre ... | 125 30 5
EStagio. ... FST-726 | 1.° semestre ... | 625 150 25
Trabalho de projeto ..................... FST-726 | 2.° semestre ... | 750 30 30
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